
 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SUONI, COLORI, 
GESTI E PAROLE 

 

 

 

 

 

 

 

La partecipazione è prevista sino ad un 

massimo di 30 iscritti/e. In base alle esigenze 

formative ed organizzative del corso, i 

responsabili selezioneranno le domande. Coloro 

che sono interessati a partecipare al corso 

devono inviare la scheda di iscrizione alla 

Segreteria organizzativa entro il 15 ottobre 

2014. Ad ogni partecipante che sarà stato 

presente ad almeno 2/3 delle lezioni verrà 

rilasciato un attestato di partecipazione. 

 

 

 

 

 
 

 

 
per informazioni rivolgersi alle segreterie: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 
 

 
 

 
 

Pubblica Assistenza di Fucecchio  

Vecchie e Nuove Povertà – VNP 

Autismo Casa di Ventignano 

Recupero Solidale – Re.So 
 

in collaborazione con 

Azienda USL 11 - Empoli 

Pubbliche Assistenze riunite Empoli 
 
 

SUONI, COLORI, 
GESTI E PAROLE 

 
 
 

dal 24 ottobre al 22 novembre 2014 

 
 

C/o Fondazione I CARE Fucecchio 
Via XX Settembre 43/A 

50054 Fucecchio (Fi) 

 

 
 

 
corso di formazione per volontari 

 

Pubblica Assistenza Fucecchio 
Via Foscolo 22 

50054 Fucecchio (FI) 

tel. e fax 0571/22222 

e-mail info@pafucecchio.it 

sito web http://www.pafucecchio.it/ 

orario di apertura: 

lunedì al venerdì 9.00-13.00 e 15.30-18.30 

 
 

 
 

VNP – Vecchie e Nuove Povertà 
C/o Centro di Accoglienza CAE 

Via Barzino 1 50053 Empoli (FI) 

tel. 0571/982201 Fax 0571/982266  

e-mail vnpoverta@terzosettore.it 

orario di apertura: 

lunedì e martedì 9.00-13.00 e 14.00-18.00 

mercoledì 9.00-13.00 

 
 

 
 



 

Breve descrizione del corso   

Il Progetto Suoni, Colori, Gesti e Parole 

nasce dall’esigenza delle Associazioni della rete 

di disporre di strumenti aggiornati per 

relazionarsi con i loro interlocutori quotidiani e 

per migliorare l’accoglienza delle differenti 

tipologie di utenti. La proposta formativa è 

pensata per sviluppare buone pratiche di 

accoglienza e di comunicazione efficace 

che permettano di confrontarsi in modo 

costruttivo con alcune forme di “diversità”: 

disabilità, svantaggio, diversità culturale.  

  

Finalità e obiettivi 

Il progetto si pone l’obiettivo generale di 

rispondere alla complessità che il contesto 

territoriale di riferimento si trova ad affrontare 

(crisi economica e nuove povertà, 

disoccupazione, disagio sociale, 

invecchiamento della popolazione, forti flussi 

migratori), promuovendo una cultura 

dell’accoglienza e dell’integrazione.  

 

Metodologie adottate 

1. Formazione iniziale - lezione frontale, teatro. 

Mira all’acquisizione di strumenti comunicativi e 

a sviluppare la consapevolezza del proprio 

linguaggio (verbale e non) attraverso esercizi 

espressivi e improvvisazione teatrale.  

2. Accompagnamento e consulenza – 

individuale con esperto  

3. Formazione finale – lezione frontale. 

Approfondimento con le associazioni della rete 

intesa come confronto delle varie esperienze 

dei partecipanti. 

 

Tipologia dei destinatari  

Volontari attivi, nuovi volontari, responsabili di 

associazioni di volontariato, formatori di oo.vv 

 

Tutor: Alessio Mantellassi 

PROGRAMMA LEZIONI FRONTALI 
 

24/10/2014 

15-19 

Aprirsi 

all’accoglienza 

dell’altro. Aspetti 

relazionali nel 

rapporto tra 

volontario e 

utente 

Introduzione 

del corso 

Associazioni 

partner 

 

Cinzia 

Pieraccini, 

neuropsichiatra 

25/10/2014 

9-18 

Comunicare con 

il corpo. 

Seminario 

pratico 

André Casaca, 

formatore 

teatrale, attore 

21/11/2014 

15-19 

Buone pratiche 

di accoglienza e 

comunicazione 

efficace. 

Leonardo 

Granchi, 

psicologo e 

Moira Bartoli, 

counselor 

 

22/11/2014 

9-13 

 

Sperimentarsi in 

relazioni 

“diverse”. Quali 

possibilità per 

un volontario 

accogliente? 

Marino Lupi, 

Autismo 

Toscana e  

Paola Fortini, 

VNP 

Conclusioni, 

Associazioni 

partner 

 

PROGRAMMA CONSULENZA 

dal 26/10/14 

al 20/11/14 
30 ore 

Leonardo Granchi, 

psicologo e Moira 

Bartoli, counselor 

 

 

L’accompagnamento/consulenza verrà 

effettuato nelle sedi delle Associazioni. 

È un percorso calibrato sulle esigenze 

specifiche di ogni partecipante e differenziato 

secondo i settori di attività e utenza. 
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